m Lf A S SRS A0 42 ¢ [ENCHP IR D O 5 | S
7 e Q" RmTEREvL [ (SRS 5 23004 8 S s
& R IR > b — e £ VAR €10 | R DR D Hm S
o PROD 5420 1P SRRV SilHP R — MK ®ES g
- smEm o OV Qi Qe ¢ REKEECOERE ¢ Rm SRR 23z
Wi 9 QERSEQE 5NN 5 RIBIK S UEH L ES - %W@
IS S @A AN QR B RS H REHIL 2 LK ) s s
Qong e QdmEmss =22 WE O Y5 LEMS R 0RE i =
S0 5 IR Y 5 s R LR ORI 5 IND0 Wm
DN —BRNHOER L K& 0 HRROPOYERS PR -
ANPEE T KA AN ¢ QFF (M S o
HoO W [RS8 - ﬂ%m

vsgR ket vesoe | PRIV O RKRDDNEL
SOOI WIED Q] [fRRNY: O A A A I 0 3028 I 0 1 26
m2 ) DM N R e e - BRI ERII 50 R RUE N
N]MWA%WWM%M&M.—Z% k”ﬁﬁm@#b%%%%walfﬁﬁ%ﬁwy%,7]&Lfolo
S MIBIR 8 % 4252 4046 O £2° D R KIE o %@@ﬁ@ZEﬁ<E§ﬁMK
_#%H?c®iaiifc§$ POERAQ 0 QY 0 S VY 04 RE O BERHHIE S N & A N B g —

f PR AT [4rars o8 O a2 RO KR 12D
OO MLV QOP S LN
FURMISNT NDRED OV 5 oe
TE O S [H(LL] o’
H R RO KR O8 S
OIS ERQ O\ 5 RIB 40 |
AR ASHIBIR ) R A U R B 5 IR
At D4 — KD D 5 KR D NREDN
LN L4 5 D L XKW AERa 46
QO REE S 5 L Do —

>
Y
0)
i
1]
HE
il
HE
Hé




	2026年5月 第7号
	利用者満足度　94%
	よりよい事業所を運営するため、先日利用者さんに『事業所に対する満足度アンケート』を取らせていただきました。 平均結果として、①講座の満足度は●％、②個別訓練の満足度は●％、③スタッフの関わりは●％、④総合満足度は●％という結果をいただきました！想像以上の結果にスタッフも感動✨スタッフへの評価としては「言葉が出てこなくても急かさず待ってくれるので安心して話せる」「就労に関して現実的な対策を考えフィードバックをもらえる」等のご意見をいただきました。 一方で「どのようなことが学べるかの一覧があると良い」
	５月からリライトに新たな支援員●さんが加入してくれました！地域障がい者職業センターで職業カウンセラーとして●年、相談支援事業所で３年、その他含め●年近く障害福祉に関わるお仕事をされてきた知識と経験豊富なスタッフです！ 　　　　　　　　　　　『今まで培ってきた経験を大切にし 　　　　　　　　　　　つつ、皆さんと関わらせていただく 　　　　　　　　　　　中で新たなライフを創造していけれ 　　　　　　　　　　　ばと思っています。「共に」考え、 　　　　　　　　　　　悩み、寄り添う姿勢を大切にしなが 　　　　　　　　　　　ら支援に携わっていく所存です。』 　　　　　　　　　　　と素敵な意気込みをきかせていただ 　　　　　　　　　　　きました！頼もしいスタッフが増え 　　　　　　　　　　　たリライトキャンパスを引き続きよ 　　　　　　　　　　　ろしくお願いいたします！

	「使える時間を増やしてほしい」等の意見もいただきました。訓練で学べる一覧表を作成し共有させていただく、●時までのサービス提供時間の周知や祝日の開所等、いただいた意見を基に改善に取り組んでおります。利用者さんに安心して通っていただきながら就職活動に取り組んでいただけるよう、これからも日々精進して参ります！
	専門知識を持ったスタッフ加入
	株式会社rewrite



